
— вывучэнне моцных бакоў асобы маладога выкладчыка- 
музыканта з мэтай сгы мулявання патрэбы ў самаўдаскана- 
ленні;

—  ф арміраванне капггоўнасных адносін да асобы вучня, 
у дачыненні да якой мстадычныя веды і выканальніцкае май- 
стэрства з ’яўляю цца сродкам  яе ўсебаковага  развіцця.

А.І.Смолік,
гірафесар Беларускаі а універсітэта культуры

С У Ч А С Н А Е  А СЭН СА ВАННЕ МЭТ,
ЗА Д А Ч I ЗМ Е С Т У  ВЫ ТВО РЧА Й  П РА К Т Ы К І

Д зярж аўнае будаўніцтва, якое расгіачалося на мяжы ста- 
годцзяў, немагчымас без карзннай рэарганізацыі сістэмы пад- 
рыхтоўкі, псрападрыхтоўкі і павышэння кваліфікацыі кадраў 
народнай гаспадаркі, адукацыі і культуры. Іх кваліфікацыя. 
кампетэнтнасць і высокая і рамадзянская адказнасць у мноі ім 
забяспечваюць в ы р а ш л ін е  задач, якія стаяць перад грамад- 
сгвам.

С пецы фічнай ф орм ай  навучалы іата  нрацэсу з ’яўляецца 
в ы тв о р ч ая  п р ак т ы к а ,  якая -забяспечвае с іу д эн там  маі чы- 
масць а т р ы м а н н я  нраф ес ійны х  ведаў. н авы каў  і ўменняў 
непасрэдна ў мастацка-творчым або псдагатічным калекты- 
вах, ва ўстановах  культуры  і мастацгва. Д асягненне мэты 
навучання немагчымае без пэўнай практычнай падрыхтоўкі 
будучы х менедж эра, б іб л іятэкар а ,  с а ц ы ял ь н ага  п ед агога ,  
рэжысёра, хормайстра. Таму галоўная мэта вытворчай прак- 
тыкі — зам ац ав ан н е  тэар эты ч н ы х  ведаў студэнтаў  у пра- 
цэсе заеваення імі сацыякультурнай і мастацка-творчай дзей- 
насці. Між ты м, як сведчыць вопыт, на практы цы  нярэдка 
мэты гіадмяняюцца задачамі і зводзяцца да фарміравання ў 
студэнта цікавасці да прафесіі, набы цця ім якасцей, неаб- 
ходных р аб о ін ік у  сацыяльна-культурнай сферы, выпрацоўкі 
прафесійных уменняў і навыкаў і інш.
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У дакументах, распрацаваны х кафедрамі, толькі ў самым 
агульным плане раскры ваю цц а  пытанні змесгу практыкі. У 
якасці асноўнай мэты, думаецца, неправамерна вызначаецца 
нсабходнасць  ф арм іраван м я ў п р акты кан таў  праф есійнага 
майстэрства. Н а  наш погляд, асноўнай мэтай практыкі з ’яў- 
ляецца вы працоўка прафесійнага ўмельства, якое ўяўляе riep- 
ш апачатковую  стунень прафесіяналізму арганізатара  сацы- 
якультурнай дзейнасці. Вытворчая практы ка павінна дапамаг- 
чы ав ал о д ац ь  асновамі праф есійнага ўмельства, падрыхта- 
ваць да самасгойнай культурна-творчай дзейнасці. Вылучаць 
жа ў якасці мэгы практыкі ф арм іраванне ў студзнтаў прафес- 
ійнага майсгэрства немэтазгодна. Я ны  могуць пазнаёміцца з 
майстзрствам у мастацка-творчы х калектывах, многія з якіх 
ужо самі на даволі высокім узроўні валодаю ць выканальніцкімі 
навыкамі і ўменнямі. Тым болы л  ш то харэографы, музыкан­
ты, хормайстры, ды ры ж оры , рэжыссры. балетмайстры і іншыя 
будуць выпрацоўваць выканальн іцкае і недагагічнае майстэр­
ства пазней, сам астойна працую чы  ў мастацка-творчы х ка­
лектывах.

Такім чынам, праца адміністрацыі, супрацоўнікаў устаноў 
культуры і мастацгва, а таксам а практы кантаў  павінна буда- 
вацца з улікам фарм іравання ў іх прафесійнага ўмельства.

У вучэбных планах Беларускага універсітэта культуры ўсе 
віды і ф ормы  п ракты чнага  засваення фундаментальных аі уль- 
нанрафесійных і снецыяльных ведаў займаю ць 15% вучэбна- 
га часу. Гірактыка, з ’яўляючыся спецыфічнай формай наву- 
чання, мае прафесійную накіраванасць і арганічна ўзаемаз- 
вязана з профілем факультэта і выпускаю чай кафедрай. Асоб- 
ныя віды гірактыкі пачы наю цца на першым курсе. Наведван- 
не ўстаноў культуры і мастацтва садзейнічае ўвядзенню пер- 
шакурснікаў у іх будучую спецыяльнасць, паказвае спецыфі- 
ку культурна-гворчай  дзейнасці. На старэйш ых курсах сту- 
дэнгы  ўжо знаёмяцца са структурай, формамі, метадамі, тэх- 
налогіямі і сродкамі дзейнасці сацы яльна-культурных уста- 
ноў, далучаю цца да некаторых відаў мастацка-творчай рабо- 
гы. Н а выпускных курсах адбы ваю ц ц а  сіс іэматы зацы я тэа-
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рэтычных ведаў па агульнапрафесійных і спецыяльных дыс- 
цыплінах, паглыбленне і зам ацаванне ўменняў і навыкаў, ат- 
рыманых у працэсе навучання. Н ярэдка студэнты маюць маг- 
чымасць самастойна працаваць над увасабленнем сваіх твор- 
чых задум, якія становяцца потым асновай дыпломных пра- 
екгаў.

Вытворчая практы ка з ’яўляецца своеасаблівай працоўнай 
школай будучага культарганізагара. У сувязі з гэтым вялікае 
значэннс мае выбар баз практыкі. П ажадана, каб імі былі ўста- 
новы, арганізацыі і прадпрыемствы сацыякультурнай сферы, 
дзе назапаійаны разнастайны я сучасныя тэхналогіі культур- 
на-творчай дзейнасці. К афедры  і дэканаты  універсітэта вы- 
карысгоўваю ць у якасці баз практыкі звыш 300 культурна- 
асвегных устаноў, м астацка-творчы х калектываў, бібліятэк, 
аддзелаў і ўпраўленняў культуры выканаўчых камітэтаў, срод- 
каў масавай інфармацыі і інш. Т ак , студэнты факультэта ма- 
стацкай  творчасц і праходзяць  вы творчую  практы ку ў 72-х 
творчых калектывах. С яр о д  іх Дзяржаўны аркестр народных 
інструментаў імя І .Ж ы н о в іча ,  Д зярж аўны  ансамбль танца, 
Д зяржаўны  народны хор імя Г.Цітовіча, харэаграфічны ан ­
самбль “ Х арош кі” , Д зярж аўны  тэатр музычнай камедыі і інш. 
Асноўныя базы практыкі сгудэнтаў факультэта бібліятэчна- 
іпфармацыйных сістэм —  гэта вядучыя бібліятэкі: Нацыяналь- 
ная бібліятэка Беларусі, буйнейшыя галіновыя бібліятэкі, Го­
мельская абласная  б ібліятэка, Заслаўскі музей-запаведнік і 
інш. Гэтымі і іншымі сацыякультурнымі ўстановамі ў прак гыч- 
най дзейнасці выкары стоўваю цца новыя прынцыпы, мегады. 
формы і сродкі, з д ап ам о гай  якіх фарміруецца і іптэнсіўна 
асвойваецца сфера адпачынку і вольнага часу. Сучасная куль­
турная дзейнасць уяўляе дынамічны  працэс, развіццё якога 
пастаянна патрабуе гворчага падыходу да  выраш эння праб- 
лем. Дзейнасць у сацыяльна-культурнай сферы, акрамя таго, 
з'яўляецца яшчэ і многафункцыянальнай, сацыяльна значнай, 
творчым накірункам чалавечай практыкі.

Поепех гірактыкі залежыць не толькі ад правільнага вы- 
значэння яе мэт і задач, але і ад  уяўлення студэнтамі і іх кіраў-
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нікамі зместу практы чнай  дзейнасці. Вядома, што змест выт- 
ворчай практыкі не павінен зводзіцца толькі да фарміраван- 
ня пэўных уменняў і навыкаў, якія вы працоўваю цца ў працэсе 
адпаведнай дзейнасці практы кангаў . Па нашым меркаванні, 
змест практыкі мае двухпланавы  характар: з аднаго боку, ён 
уключае сістэму прафесійных уменняў і навыкаў, а з другога 
— розны я віды і ф ормы  сацы ялы іа-культурнай  дзейнасці, у 
нрацэсе якой гэтыя ўменні і навыкі фармірую цца. Якасная ар- 
ганізацыя вы гворчай  практы кі заклю чаецца ў тым, каб сты- 
муляваць сгудэнтаў да выкары стання разнастайных відаў і фор- 
маў культурна-асветнай дзейнасці і да выпрацоўкі ў працэсе яе 
пэўных уменняў і навыкаў.

П адчас практыкі студэнты павінны засвоіць асаблівасці, 
сувязі і адносіны, своеасаблівыя формы і метады работы  су- 
часных сацы якультурны х інстытутаў. Істотны я змены, якія 
адбы ваю цца ў методыцы культурна-творчай і мастацка-твор- 
чай дзейнасці, вы м агаю ц ь  азнаямлення з імі яшчэ ў перыяд 
навучання. С пецы яліст не адбудзецца, калі не зразумее гых 
глыбінных змен у культуралагічных працэсах, не асэнсуе фун- 
кцый, задач , мэт. метадаў  і сродкаў  дзейнасці прадпры ем - 
стваў, арганізацы й і ўстаноў культуры і мастацтва. У перыяд 
практыкі будучыя спецыялісты павінны азнаёміцца з вопы- 
гам асветніцкай, выхаваўчай, культурна-творчай работы , на- 
загіашанай сацыякультурнымі інстытутамі.

Аналіз арганізацы і практыкі на пастаянна дзеючых б а ­
зах сведчыць: іх сугірацоўнікамі назанаіпаны  б агаты  воны т 
работы  са студэнтамі. Д а  студэнтаў кіраўнікі і супрацоўнікі 
ўстаноў культуры і м астацтва адносяцца як да  будучых ка- 
лег, ствараю ць умовы вы канання праграм ы  практыкі. Нярэд- 
ка студэн і ы маюць магчы масць вы конваць сур’ёзную мастац- 
ка-творчую  і культурна-асветніцкую работу , займацца наву- 
ковымі даследаваннямі. Т ак , студэнты факультэта бібліятэч- 
н а - ін ф ар м ац ы й н ы х  сістэм п р ав о д зя ц ь  агл яд ы  л ітар ату р ы , 
раснрацоўваю ць і аф армляю ць кніжныя выставы, робяць пе- 
раклады  з зам еж ны х моў, уд асканальваю ць алгары тм ы  ка- 
рыстання паказальнікам і л ітаратуры . Выпускнікі факультэ-
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таў культуралогіі і мастацкай творчасці падчас практыкі ар- 
ганізоўваю ць навукова-творчыя ф альклорныя экспедыцыі з 
мэтай вывучэння дзейнасці народных майстроў, набыцця іх 
твораў. Я н ы  ладзяц ь  масавы я святы, пленэры, зап ісваю ць 
легенды, паданні, беларускія народны я песні, выступаю ць з 
к а н ц э р т а м і  м а ст ац к а й  сам а-д зей н асц і,  у в аса б л я ю ц ь  свае 
інструментоўкі і аранжыроўкі музы чны хтвораўу працы зтвор- 
чымі калектывамі.  Безумоўна, змест практы кі вызначаецца 
стандартамі, вучэбнымі планамі, праграмамі падрыхтоўкі спе- 
цыялістаў. Тым не менш вопы т арганізацыі практыкі свед- 
чыць, што маецца патрэба  ў распрацоўцы  праграм  па ўсіх 
відах практыкі. У Беларускім універсітэце культуры існуюць 
рознаўзроўневыя праграмы. Н а факультэце мастацкай твор- 
часці дзейнічае скразная гіраграма вытворчай і педагагічнай 
практыкі, якая дазваляе  аж ыццяўляць пераемнасць і пасту- 
новасць набыцця будучымі спецыялістамі практычных умен- 
няў і навыкаў. Н а  факультэце б ібл іятэчна-інф арм ацы йны х 
сістэм праграмы  практыкі створаны для кож нага курса ў ад- 
паведнасці са снецыялізацыяй студэнтаў. С таноўчым з ’яўля- 
ецца тое, ш то гіраграмы ўзгадняю цца з кіраўніцтвам баз гірак- 
тык. Гэга дазваляе ўлічваць змены, якія адбываю цца ў сацы- 
якультурнай сферы, асаблівасці функцыяніравання таго або 
інш ага сацы яльна-культурнага інстытута. П раграм ы  ш тогод 
пераглядаю цца і дапаўняю цца заданнямі, звязанымі з выка- 
рыстаннем новых інф армацы йны х тэхналогій, інавацыйных 
формаў работы , сучасных прынцыпаў культурнай дзейнасці.

А наліз  створаны х праграм  дазваляе сцвярджаць, што 
перавага аддаецца комплексным праграм ам бесперапыннай 
прафесійнай падрыхтоўкі студэнтаў на ўвесь тэрмін іх наву- 
чання. Я н а  а б ’ядноўвае ўсе віды практыкі, уключае змест, тэх- 
налогію, парадак праходж ання практыкі, адлю строўвае цэ- 
ласную сістэму, спецыфіку практычнай падрыхтоўкі высокак- 
валіфікаваных кадраў на розных ступенях навучання, пера­
емнасць паміж формамі, відамі практык, а таксама паступо- 
ва ўключае студэнта ў сацыяльна-культурную і мастацка-твор- 
чую дзейнасць.
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Н а наш ногляд, кафедрам ф акультэта культуралогіі неаб- 
ходна лерайсці на новы ўзровень арганізацыі вытворчай  прак- 
тыкі. І Іракты чн ы я заданні на час практыкі, якія акрэс-ліва- 
юць яе змест, не заўсёды дазваляю ць улічваць тэндэнцыі са- 
цыякультурнай сферы, сутнасць культурна-творчай дзейнасці. 
Наспеў час абагульніць вопыт, назапаш аны  кафедрамі іншых 
ф акультэтаў ,  і ств ар ы ц ь  ком плексн ы я скразны я п р агр ам ы  
практыкі на няцігадовы тэрмін навучання.

Д ум аецц а , заслугоўвае  ўвагі дзейнасць каф едры  біблія- 
графіі і д аку м ен тазн аў ств а  па м адэл іраванн і б ібл іятэчнай  
пракгыкі. Навукоўцы пад кіраўніцтвам прафесара ЛА.Дзямешкі 
стварылі мадэль дзеяння і ўзаемадзеяння студэнтаў, выклад- 
чыкаў, бібліятэчных работн ікаў  баз практыкі, накіраваных на 
ф арм іраванне высокіх прафесійных якасцей будучага біблія- 
гэкара. М етадалаг ічн ай  асновай  мадэлі з ’яўляецца канцэп- 
цыя гіадрыхтоўкі спецыяліста як суб’екта б ібл іятэчнага ася- 
р о д д зя .  М а д э л ір а в а н н е  п р а д у г л е д ж в а е  н е р ш а н а ч а т к о в а е  
асэнсаванне студэнтам сваёй суб’ектнасці ў сацыякультурным 
асяроддзі, самавы значэнне найбольш  прыярытэтных накірун- 
каў культурна-творчай дзейнасці ў адпаведнасці з асобаснымі 
ўстаноўкамі, здольнасцямі, схільнасцямі, творчы мі захаплен- 
нямі; мадэліраванне прафесійнай дзейнасці ў адпаведнасці са 
спецы ялізацы яй. М ад эль  практы кі п радугледж вае  строгую  
сістэматызацыю  віду, тэрмінаў, мэт, задач і зместу, практыч- 
ных заданняў, арганізацы йны х формаў. М адэль, як паказвае 
в опы т, с істэматызуе змест практы кі,  садзейнічае яе ўдаска- 
наленню  ў кантэксце сучасных натрабаванняў  да спецыялі- 
ста сацыякультурнай сферы.

Н а  наш погляд, наспеў час сгварэння каннэп гуальнай ас- 
новы тэарэты чны х і метадычных ідэй па карэнным удаскана- 
ленні мэты, зместу і арганізацыі вытворчай  практыкі студэн- 
таў В Н У  культуры і мастацтва. Зыходнымі палажэннямі ма- 
дэлі арганізацыі вы творчай  практыкі з ’яўляюцца наступныя:

—  глы бокае  навукова-практы чнае асэнсаванне кафедрамі,
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студэнтамі, супрацоўнікамі ўстаноў культуры мэт і задач выт- 
ворчай практыкі;

—  ары ентаванасць студэнтаў на выпрацоўку ў сабе пра- 
фесійна-асобасных уласцівасцей і якасцей, замацаванне іх;

—  мэтазгоднасць у якасці баз практыкі вызначаць уста- 
новы культуры і мастацтва, творчыя калектывы, у якіх выка- 
рыстоўваю цца разнастайныя формы іх дзейнасці, ідзе паста- 
янны пошук інавацыйных тэхналогій сацыяльна-культурнай 
дзейнасці;

—  асноўныя функцыі па арганізацыі і кіраўніцтве практы- 
кай павінны выконваць супрацоўнікі ўстаноў культуры і мас­
тацтва, мастацкія кіраўнікі творчых калектываў. Менавіта яны 
добра  ведаюць сацыяльна-педагагічныя ўмовы функцыяніра- 
вання тэхналогіі культурна-адпачы нкавай  дзейнасці, гаспа- 
дарчы  механізм устаноў культуры, таму могуць дэманстра- 
ваць узоры сацыякультурнай дзейнасці і вучыць практыкан- 
таў на ўласным вопыце, чаго не ў стане зрабіць часам вык- 
ладчык ВНУ;

—  у кожную культурна-асветную ўстанову, дзе практыку- 
ю цца студэнты, універсітэт накіроўвае найбольш кваліфіка- 
ваных педагогаў-кансультантаў, якія ажыццяўляюць навуко- 
ва-метадычную дапамогу  супр^іцоўнікам устаноў культуры і 
мастацтва і студэнтам, праводзяць інструкгаж , вывучаю ць 
якасць іх работы  і станоўчы вопыт, наведваюць і аналізуюць 
заліковыя мерапрыемствы, удзельнічаюць у абароне практыкі.

Н ам  падаецца, ш го  распрацоўка  новай канцэптуальнай 
мадэлі арганізацыі вытворчай  і педагагічнай практыкі павін- 
на аж ыццяўляцца навуковым калектывам, які будзе складац- 
ца з навукова-педагагічных работнікаў усіх ВНУ  культуры і 
мастацтва. Н айбольш  вопытныя педагогі Беларускага універ- 
сітэта культуры , Б еларускай  акадэміі музыкі, Беларускай  
акадэміі мастацтваў здольныя выявіць слабыя месцы ў гіра- 
вядзенні вы творчай  практыкі, знайсці эфектыўныя шляхі яе 
ўдасканалення.
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